I Wymagane dokumenty

1.

2.

podanie (formularz do wydrukowania po dokonaniu rejestracji elektronicz-
nej na stronie rekrutacja.pwsz.kalisz.pl)

$wiadectwo dojrzatosci (oryginat lub wydany przez szkote oryginalny
odpis) — kopie potwierdzone notarialnie nie beda przyjmowane
$wiadectwo ukoniczenia szkoty ponadgimnazjalnej / $redniej (oryginat,
odpis lub kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem)

kserokopia dowodu osobistego; kandydat przy sktadaniu dokumentéw
powinien posiada¢ dowod osobisty w celu potwierdzenia zgodnosci kopii
z oryginatem

zaSwiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do studio-
wania na wybranym kierunku lub specjalnosci (wystawione przez lekarza
medycyny pracy, dotyczy wybranych kierunkéw: inzynierii Srodowiska
oraz kierunkéw medycznych)

dowdd uiszczenia opfaty rekrutacyjnej

4 fotografie legitymacyjne na jasnym tle o wymiarach 35x45 mm (podpisa-
ne imieniem i nazwiskiem)

kolorowa fotografia legitymacyjna w wersji elektronicznej (na ptycie CD)
o wymiarach 20x25 mm (236x295 pikseli), rozdzielczos¢ 300 dpi, rozmiar
do 50 kB, format jpg (fotografie nalezy wprowadzi¢ do programu podczas
rejestracji elektronicznej)

4 zaadresowane koperty zwrotne (jedna koperta A4, trzy koperty zwykte),
znaczek pocztowy na list polecony z potwierdzeniem odbioru naklejony
na matg koperte

I Terminarz rekrutacji

studia stacjonarne  studia niestacjonarne

R seetere 405-26.082010  4.05-16.09.2010
elektroniczna

Sktadanie dokumentow  do 26.08.2010 do 16.09.2010
Ogloszenie wynikow 1.09.2010 21.09.2010

I Informacje i sktadanie dokumentéw

BIURO REKRUTACJI
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu

ul. Nowy Swiat 4, 62-800 Kalisz
tel. 62 /76 79 566, 76 79 520
e-mail rekrutacjia@pwsz.kalisz.pl

www.pwsz.kalisz.pl

I Kierunki i specjalnosci

3-letnie studia licencjackie stacjonarne i niestacjonarne

ZARZADZANIE
= biznes migdzynarodowy ® zarzgdzanie bezpieczenstwem
= zarzgdzanie biznesem ® zarzadzanie kulturg
= zarzadzanie mediami ® zarzadzanie sportem, turystyka i rekreacjg
= zarzgdzanie w instytucjach samorzadowych

oraz planowane nowe specjalnosci w zakresie:

logistyki, administracji i gospodarki samorzadowej,

organizacji i zarzadzania przedsigbiorstwem, finanséw publicznych
i polityki fiskalnej, finanséw przedsigbiorstw i controllingu,
zarzadzania zasobami pracy, pracy socjalnej

3,5-letnie studia inzynierskie stacjonarne i niestacjonarne

ELEKTROTECHNIKA
= elektroenergetyka ® odnawialne zrddta energii
= technologia informacyjna w elektrotechnice

MECHANIKA | BUDOWA MASZYN
= budowa silnikéw lotniczych = informatyka przemystowa
= technologia maszyn

INZYNIERIA SRODOWISKA
= inzynieria ochrony $rodowiska = wentylacja i klimatyzacja

BUDOWNICTWO * nowos¢
= energooszczedne budownictwo

3-letnie studia licencjackie stacjonarne i niestacjonarne

FIZJOTERAPIA
= fizjoterapia ® odnowa biologiczna w fizjoterapii

KOSMETOLOGIA * nowos¢
3,5-letnie studia licencjackie stacjonarne i niestacjonarne
RATOWNICTWO MEDYCZNE

3-letnie studia licencjackie stacjonarne
PIELEGNIARSTWO = POLOZNICTWO

Studia pomostowe licencjackie niestacjonarne
PIELEGNIARSTWO dla dyplomowanych pielegniarek
POLOZNICTWO dla dyplomowanych potoznych

STUDIA MAGISTERSKIE * nowos¢
PIELEGNIARSTWO * = INZYNIERIA SRODOWISKA *

* studia zostang uruchomione po uzyskaniu zgody Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

Panstwowa
Wyzsza
Szkota
Zawodowa

im. Prezydenta
Stanistawa
Wojciechowskiego

w Kaliszu




I Studia na najwyzszym poziomie

Coraz lepsza najlepsza uczelnia
“SYRZECZPOSPOLITA m

Pafistwowa Wy#sza Szkota Zawodowa
im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskiego w Kaliszu

Troska o najwyzsza jako$¢ ksztatcenia to
niezmiennie nasza dewiza. Tytut najlepszej
uczelni zawodowej w Polsce, pieciokrotnie
przyznany kaliskiej PWSZ przez redak-
T cje liczacych sig na rynku edukacyjnym
e czasopism, zobowigzuje do podejmowania
najtrudniejszych wyzwan edukacyjnych.

Studia z my$lg o przysziosci

Nasza oferta edukacyjna jest stale wery-
fikowana i modyfikowana pod wzgledem
zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy, dzie-
ki czemu absolwent kaliskiej PWSZ moze

z powodzeniem konkurowaé w ubieganiu
sie 0 najlepsze miejsca pracy z absolwenta-
mi renomowanych uczelni akademickich.

Profesorowie blisko studentow

Sukces dydaktyczny jest wynikiem wspot-
dziatania profesora i studenta. W polityce
kadrowej wiadze kaliskiej PWSZ kierujg,
sie nie tylko najwyzszymi kwalifikacjami
nauczycieli akademickich, ale takze ich
dostepnoscig dla studentéw i nadziejami
na trwate zwigzanie si¢ z uczelnig.

Utatwiona droga do wiedzy

Studia to nie tylko wykfady i egzaminy.

To przede wszystkim zdobywanie wiedzy
ré6znymi metodami. Konferencje, seminaria,
wyktady otwarte, kilkadziesiat kot nauko-
wych i stutysieczny ksiegozbior Biblioteki
Uczelnianej sprawiaja, ze studiowanie

w kaliskiej PWSZ jest naukowg przygoda.

Tradycja i nowoczesnos¢

PWSZ w Kaliszu z powodzeniem taczy
elementy tradycji i nowoczesnosci. 10 lat
historii mtodej uczelni trwale wpisuje sie juz
w 1850-letnie dzieje Kalisza, a udziat jej
studentéw w budowaniu tradycji akademic-
kich w Grodzie nad Prosna jest znaczny

i widoczny na edukacyjnej mapie Polski.

I Komfort studiowania

Potencjat w murach

Na komfort studiowania w kaliskiej PWSZ
sktadaja sie przede wszystkim nowoczesne
obiekty, a w nich dobrze wyposazone sale
wyktadowe i specjalistyczne laboratoria.
Uczelnia prowadzi dziatalno$¢ w kilku
punktach miasta, a wszystkie jej budynki
sq ze sobg dobrze skomunikowane.

Poczatek wielkich inwestyciji

Nasze dziatania w zakresie rozbudowy bazy
dydaktycznej dajg poczatek wielkim inwe-
stycjom w szkolnictwie wyzszym w regionie.
W kampusie studenckim powstaty juz trzy
nowe obiekty. Kolejno pobudujemy krytg
ptywalnie, stadion lekkoatletyczny i Centrum
Konferencyjno-Wyktadowe.

Na studencka kieszen

W obecnej sytuacji spoteczno-ekonomiczej
coraz wiekszego znaczenia nabiera pomoc
socjalna. Rozbudowany system stypen-
dialny i mozliwosci zakwaterowania we
wiasnych domach studenta to niewatpliwy
atut kaliskiej PWSZ, zaréwno dla studentow
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.

Dbamy o kulture, hotubimy sport

Kaliska PWSZ tworzy i pielegnuje tradycje
zycia akademickiego, ktadac szczegdlny
nacisk na rozwdj kultury $rodowiska stu-
denckiego. Ponadto uczelnia od poczatku
istnienia dba o rozwdj akademickiego spor-
tu, a pod jej egida sukcesy odnosza nawet
olimpijczycy i mistrzowie $wiata.

Miedzynarodowy klimat

Niezwykle istotnym aspektem ksztafcenia
w kaliskiej PWSZ jest umiedzynarodowienie
studiow. Uczelnia uczestniczy w Programie
LLP-Erasmus — Niemcy, Wiochy, Turcja,
Portugalia, Malta to tylko niektore z panstw
goszczacych kaliskich studentéw. Ponadto
licznie przybywajg do nas obcokrajowcy.

I Kierunki zamawiane

Inzynieria Srodowiska, mechanika i budowa maszyn
szansg na zawod z przysztoscig

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Prezydenta Stanistawa Wojcie-
chowskiego w Kaliszu zostata ponownie zakwalifikowana przez Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego do realizacji ksztatcenia na kierunkach zama-
wianych:

= MECHANICE | BUDOWIE MASZYN
(60 studentow studiéw stacjonarnych)

= INZYNIERII SRODOWISKA
(90 studentéw studiéw stacjonarnych)

Obydwa projekty realizowane sg w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki i wspoffinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Gtéwnym ich celem jest zwigkszenie liczby absol-
wentow studiow stacjonarnych kaliskiej PWSZ wyzej wymienionych kierunkow
poprzez rozszerzenie i wzbogacenie oferty edukacyjnej oraz poprawe jakosci
ksztatcenia miedzy innymi poprzez:

= 1000 ZL STYPENDIUM MIESIECZNIE
wyptacanego potowie najlepszych studentow
przez caty okres studiéw od pierwszego semestru

= specjalne kursy wyréwnawcze z matematyki i fizyki

= dodatkowe zajecia z programu AutoCAD

= dodatkowe zajecia z jezyka obcego

= wyjazdy do zaktadéw i na miedzynarodowe targi

= wyktady wybitnych specjalistow

= |iczne kursy i warsztaty zakonczone certyfikatami

= atrakcyjne praktyki i staze

= piezbedne pomoce naukowe

Wedtug sondazy: polscy inzynierowie na wage ztota

TNS OBOP prognozuje, ze w 2010 roku polskie firmy bedg potrzebowaty 67
tys., a rok pdzniej juz 76 tys. inzynierow.

Jak podaje Portal Gospodarczy WNP.pl, w niektorych zaawansowanych tech-
nologicznie sektorach naszej gospodarki nawet 80 proc. pracodawcéw uwa-
za, ze brak specjalistow jest problemem. Zagraniczni inwestorzy stworzyli tak
duzy popyt na inzynieréw, ze aby ich zdoby¢, sa gotowi ptaci¢ wigcej i wiecej.
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